ProfileMap Release Notes

Prozessoptimierung fiir vorgeschlagene Kompetenzen: Vorgeschlagene Kompetenzen in Profil Verwaltung
sichtbar machen
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2  Highlights

Bisher konnten Benutzer vorgeschlagene Kompetenzen erst im Profil verwenden, wenn sie von einem
Datenkurator genehmigt wurden. Um den Profilpflegeprozess zu verbessern, werden vorgeschlagene
Kompetenzen nun sofort in Ihrem Profil sichtbar, wahrend sie auf die Genehmigung warten. Diese
Kompetenzen kdnnen auch exportiert werden, unabhangig von ihrem Status.

Prozessoptimierung fir Skillvorschlage

e Wenn eine gewlinschte Kompetenz nicht in der bestehenden Ontologie vorhanden ist, kdnnen diese
vorschlagen.

e Wahrend des Vorschlagsprozesses konnen die Kompetenz bewertet werden.

e Vorgeschlagene Kompetenzen werden sofort in Ihrem Profil unter der neuen Kategorie
»Vorgeschlagene Kompetenzen“ angezeigt.

e Der Status der vorgeschlagenen Kompetenzen wird durch verschiedene Layouts und Tooltips
angezeigt.

e Die Option "Neue Kompetenz vorschlagen" im Fenster “Kompetenz bearbeiten” wurde deaktiviert.

Kompetenzen kénnen vorgeschlagen werden, wenn diese nicht in der Wissensdatenbank gefunden
werden.
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3  Vorschlagsmodul

Kompetenzen konnen Uber ,,Kompetenzen bearbeiten“ und tber ,Kompetenzen hinzufligen® im Bereich
Projekt sowie Schwerpunkte vorgeschlagen werden. Des Weiteren greift die Optimierung fir den CV-Upload.

3.1 Fenster , Kompetenzen bearbeiten“ - Neue Kompetenz
vorschlagen

e Wenn Sie eine gewunschte Kompetenz nicht in der bestehenden Ontologie finden, kdnnen Sie
diese vorschlagen.
e Wahrend des Vorschlagsprozesses konnen Sie die Kompetenz bewerten.

e Die Option "Neue Kompetenz vorschlagen" im Fenster “Kompetenz bearbeiten” wurde deaktiviert.
Kompetenzen konnen vorgeschlagen werden, wenn diese nicht in der Wissensdatenbank
gefunden werden.

Kompetenzen bearbeiten ©

Uberpriifen Sie vorgeschlagene Kempetenzen oder fligen Sie neue aus der Wissensdatenbank hinzu
Wissensdatenbank suchen nach: Alle @® BSU Ausgewahlte Kompetenzen
Prozessoptimierung fur Skills| Q Q
Abnahmetest L 1 Jele]

Anforderungsbasiertes Testen

@000
programmtest, software-test, testdurchfihrung, ..
Application Management csoe
anwendungsmanagement, am, application lifecyel
Keine passenden Daten fur Prozessoptimierung fiir skills Bitbucket *900
. Atlassian Bitbucket. bitbucket.org
en E
Bugzilla
5 *e00
petenz vorschlagen? ) Bugzila (Bugsy)
CPython @®C00
Exploratives Testen ®e00
Java ®e00

Java

Abbildung: Fenster ,,Kompetenzen bearbeiten“— Kompetenz wird nicht in Wissensdatenbank gefunden
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Kompetenz-Vorschlag

Dein Vorschlag wird von einem Datenkurator Gberprift und freigegeben

Prozessoptimierung fur skills [ 1 1 Je]

Bes:

Larem psum o}

Abbildung: Kompetenz vorschlagen mit Skillbewertung

Abbildung: Skill wird sofort verfiigbar in den ausgewahlten Kompetenzen mit der vorgenommenen Bewertung

Kompetenzen bearbeiten ©

Uberprifen Sie vorgeschlagene Kompetenzen oder fugen Sie neue aus der Wissensdatenbank hinzu

Wissensdatenbank Suchen nach:

Prozessoptimierung fiur Skills Q

Wanuernes 1esien

Mentoring
ever Skt

Prozessoptimierung fir Skills

Prozessoptimierung fur Skills

©

PTC-Integrity

Python

Regressionstest
Regression Testir

[} Ausgewihlte Kompetenzen

[TY 1
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vorschlagen

.MSQg

3.2 Fenster , Kompetenzen hinzufigen*“ - Neue Kompetenzen

e Wenn Sie eine gewunschte Kompetenz nicht in der bestehenden Ontologie finden, konnen Sie

diese vorschlagen.

e  Giltfur Bereich Projekte und Schwerpunkte.

Kompetenzen hinzufiigen

Keine Daten konnten extrahiert werden

Wissensdatenbank

Prozessoptimierung Q

den Daten fiir Prozessoptimierung gefunden

ue Kompetenz vorschlagen? €

Uberpriifen Sie vorgeschlagene Kompetenzen oder figen Sie neue aus der Wissensdatenbank hinzu

Vorgeschlagene Kompetenzen Ausgewahlte Kompetenzen

Prozessoptimierung fur Skills @

Abbildung: vorgeschlagene Kompetenz in den Projekten nutzen

ﬁ Test
» BMW
TEST
Jan. 2025 - heute

Abbildung: Anzeige vorgeschlagene Kompetenz in den Projekten
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Kompetenzen hinzufiigen

Uberpriifen Sie vorgeschlagene Kompetenzen oder fiigen Sie neue aus der Wissensdatenbank hinzu
Vorgeschlagene Kompetenzen Ausgewahlte Kompetenzen

Prozessoptimierung > Prozessoptimierung fur skills @

Wissensdatenbank

Prozessoptimierung fur skill Q

Keine passenden Daten flr Prozessoptimierung fir Skill
gefunden

Wollen Sie eine neue Kompetenz vorschlagen? )

Abbildung: vorgeschlagene Kompetenz in den Schwerpunkten nutzen

Projekte  Schwerpunkte Berufserfahrung

* Prozessoptimierung fOr Skills

| PROZESSOPTIMIERUNG FUR SKILLS @

Abbildung: Anzeige vorgeschlagene Kompetenz in den Schwerpunkten
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4  Erscheinung und Verhalten der vorgeschlagenen
Kompetenzen

e Vorgeschlagene Kompetenzen aus dem Fenster ,,Kompetenzen bearbeiten® (Mit Bewertung)
werden sofort in Ihrem Profil unter der neuen Kategorie ,,Vorgeschlagene Kompetenzen*
angezeigt.

o Vorgeschlagene Kompetenzen aus Projekten und Schwerpunkten werden nicht unter
verschlagene Kompetenzen angezeigt, erst wenn diese eine Bewertung erhalten.
Bedeutet das die vorgeschlagenen Kompetenzen aus Projekten und Schwerpunkten
unter ,Kompetenzen bearbeiten® gefunden werden kénnen.

o Vorgeschlagene Kompetenzen aus dem Fenster ,,Kompetenzen bearbeiten“ kénnen in
»Projekten“ und unter ,,Schwerpunkte“ gesucht und hinzufltigt werden.

e Vorgeschlagene Kompetenzen werden in grau und einem ,,?“-Symbol angezeigt.

Kompetenzen
Anwendungssoftware v
GBY v
Programmiersprachen v
Projektmanagement v
Sonstige v
Vorgeschlagene Kompetenzen A
Prozessoptimierung fur Skills @ [ X I Je]

Abbildung: Skill wird sofort verfiigbar im Profil in der Kategorie ,, Vorgeschlagene Kompetenzen“
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5 Datenkuratierungsprozess

.MSQg

e Vorgeschlagene Kompetenzen erscheinen fur Datenkuratoren unter ,Datenkuration -> Kompetenzen*

und erhalten den Status ,,Ausstehend”.

o DerWorkflow auf der Seite des Datenkurators bleibt unverandert.

Kompetenzen

4 Neue Kompetenz hinzufigen

Abbildung: Datenkuratierung

Kompetenzen  Zertifikate  Kunden jobrollen

> Prozessoptimierung fur Skills

Maz Donald

Maz Donald

Abbildung: Abgelehnte und akzeptierte Kompetenz

e Der Status der vorgeschlagenen Kompetenzen wird durch verschiedene Layouts und Tooltips

angezeigt:

e Genehmigt: Die Kompetenz wird in die Kategorie ,,Sonstige“ verschoben.

e Abgelehnt: Die Kompetenz wird aus der Kategorie ,,Vorschlage“ entfernt.

Kompetenzen

Anwendungssoftware

GBY

Programmiersprachen

Projektmanagement

Sonstige
Prozessoptimierung fur Skills
Abnahmetest
Bugzilla
Exploratives Testen
Java

Manuelles Testen

L L L Ie]

L 1L Jele]

L L Jele]

L L Jels]

L L Jels]

L1 Jels]

Abbildung: Genehmigte Kompetenz
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6 Benachrichtigungsworkflow

e Sie werden per E-Mail Gber den Status Ihrer vorgeschlagenen Kompetenzen informiert:

e Genehmigte Kompetenz: Sie erhalten eine E-Mail mit dem Betreff ,,Your suggestion has been
reviewed“ und einem Link zur Uberpriifung des Status.

e Abgelehnte Kompetenz: Sie erhalten eine E-Mail mit dem Betreff ,,Your suggestion has been
reviewed“ und einem Link zur Uberpriifung des Status.

e Uber genehmigte Kompetenzen werden auch die Skill Manager informiert, um so die Méglichkeit zu
bieten, die Datenkategorisierung zu aktualisieren.

ear user,
our competence suggestion Test Skill has been rejected by data curator. You can review the status here: https://profilemap.de/ontology-suggestions/skills
egards,

‘our HelpDesk ProfileMap

Abbildung: Abgelehnte Kompetenz

Dear user,

your competence suggestion Hardware Entwicklung [Automotive] has been accepted by data curator. You can review the status here: hitps://profilemap.de/ontology-suggestions/skills
Regards,

Your HelpDesk ProfileMap

Abbildung: Genehmigte Kompetenz
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7 Exportvorgeschlagener Kompetenzen

e Vorgeschlagene Kompetenzen im Status ,,Ausstehend” kénnen exportiert werden und erscheinen im
Export-Assistenten unter der Kategorie ,Sonstige“.

8 Loschen von Vorschlagen

e Sie kdnnen vorgeschlagene Kompetenzen loschen, wahrend sie zur Genehmigung gesendet werden.
Diese Kompetenzen verschwinden aus Ihrem Profil und aus dem Datenkuratierungsprozess.

9 Nichtim Umfang enthalten

e Indieser Iteration werden nur Vorschlage fur Kompetenzen bertcksichtigt. Vorschlage flr Kunden,
Jobrollen und Zertifikate sind ausgeschlossen.

e Bestehende Vorschlage im Status ,,Ausstehend” werden nicht in das neue Konzept migriert und
bleiben im alten Workflow.
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